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A tutto il personale scolastico

Al DSGA

Albo on line
Amministrazione trasparente

Oggetto: AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE ESPERTO INTERNO Progetto
M4C112.1-2022-941 Animatori digitali 2022-2024 per la scuola
Codice progetto M4C112.1-2022-941-P-3643
CUP F84D22002800006
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTE le esigenze didattiche dell’Istituto;
VISTO che la prestazione in oggetto dell’incarico di collaborazione ¢ altamente
qualificata;

TENUTO CONTO del D.I. 129/2018 , “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
Amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

TENUTO CONTO dell’art. 7 comma 6 del decreto legislativo 165/01 e successive modificazioni;

TENUTO CONTO della circolare Funzione pubblica n. 02 del 11/03/2008;

VISTA la delibera n. 53 del 31/05/2021 del Consiglio di Istituto inerente al
Regolamento di Istituto per affidamento di contratti pubblici di lavori, servizi e
forniture sottosoglia;

VISTO Avviso/Decreto: M4C112.1-2022-941 Animatori digitali 2022-2024 per la
scuola;
VISTO L'articolo 2 del decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222,

che prevede il finanziamento di azioni di coinvolgimento degli animatori
digitali nell'ambito della linea di investimento 2.1 "Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" di
cui alla Missione 4 - Componente 1 - del PNRR;

VISTA La valutazione positiva della candidatura del Progetto Avviso/Decreto:
M4C112.1-2022-941 Animatori digitali 2022-2024 per la scuola, che prevede
attivita di formazione del personale interno sulla didattica digitale;

VISTO I1 PTOF triennio 2022-2025 elaborato dal Collegio dei docenti con delibera
n.2 del 14/10/2022 e deliberato con delibera n.69 del Consiglio d’Istituto del
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18/11/2022 che prevede iniziative coerenti con il “Piano Nazionale Scuole

Digitali”;

VISTO Il Piano di formazione del personale docenti inserito nel PTOF triennio
2022-2025;

VISTO Il Programma Annuale esercizio finanziario 2023 approvato dal Consiglio di

Istituto con delibera n. 81 del 14 02/2023;
ACQUISITA la delibera n.6 del Collegio dei docenti del 12/05/2023;
ACQUISITA la delibera n...110 del Consiglio d’Istituto del 19/05/2023;
CONSIDERATA lanecessita di reperire esperti in didattica digitale;

AVVISA

la selezione di personale impiegato per il biennio 2022-2024:
-n.1 esperto in didattica digitale finalizzata alla realizzazione della Formazione del personale relativa
alle seguenti tematiche:

Contenuti da sviluppare:

Modulo I- 11 Piano Nazionale scuola Digitale e il DigCompEdu
Modulo II- Lavagne e muri virtuali

Modulo III- Documenti per condividere e collaborare
Modulo IV- Creare e modificare Audio

Modulo V- Creare e modificare Video

Modulo VI. Creare Videolezioni

Modulo VII. Creare e modificare immagini

Modulo VIII Ambienti per la Gamification

Modulo IX- Ricercare e selezionare risorse in Rete
Modulo X- Presentare

Modulo XI Creare siti con gli strumenti didattici
MODULO XII Creare Video interattivi

Modulo XIII Creare ebook

Modulo XIV Insegnare in 3D: da Thinglink a Cospaces
Modulo XV Google workspaces base

Modulo XVI Metodologie didattiche

Compenso previsto: €1000,00 per n° 21,52 ore di docenza, al lordo dei contributi e delle ritenute a
carico di entrambe le parti.

-n. 1 esperto in didattica digitale finalizzata alla realizzazione dello Sportello di supporto del
personale relativo alle stesse tematiche.

Compenso previsto: €1000,00 per n° 21,52 ore di sportello, al lordo dei contributi e delle ritenute a
carico di entrambe le parti.

Luogo di svolgimento: Plessi Scuola infanzia, primaria e secondaria di I grado dell’Istituto.

L'Istituzione Scolastica provvedera ad affidare 1'incarico di cui al presente avviso dopo aver
valutato la congruita delle candidature.

Per ciascuno dei sotto elencati titoli culturali, professionali e di servizio, in relazione all'Area
tematica di riferimento ( didattica digitale, didattica innovativa), sono attribuiti i seguenti punteggi.

La valutazione dei candidati avverra con I’applicazione dei criteri di seguito riportati:



Titoli culturali
Laurea Magistrale Nuovo Ordinamento o Vecchio Ordinamento coerente con area di
intervento
Votazione fino a 70/110 (punti 7); da 71/110 a 80/110 (punti 8); da 81/110 a 90/110 (punti 9); da
91/110 a 100/110 (punti 10);da 101/110 a 110/110 (punti 11); 110/110 e lode (punti 15)

Laurea Triennale coerente con area di intervento (valutata solo se non in possesso di laurea
magistrale)

Votazione fino a 70/110 (punti 3); da 71/110 a 80/110 (punti 3,5); da 81/110 a 90/110 (punti 4); da
91/110 a 100/110 (punti 4,5); da 101/110 a 110/110 (punti 5); 110/110 e lode (punti 8)

Certificazione informatiche
Punti1 per certificazione ECDL — EUCIP-EIPASS-PEKIT (max 2 punti) - 0,5 per ogni certificazione

Diploma di maturita (valutato solo se non in possesso di laurea) coerente con area di
intervento

Votazione fino a 70/100 (punti 1); da 71/100 a 80/100 (punti 2); da 81/100 a 90/100 (punti 3); da
91/100 a 100/100 (punti 4 ); 100 e lode (punti 6) .

.Per i diplomi conseguiti in 60™ il punteggio va riportato in 100™

Specializzazione nel sostegno (punti 2)

Abilitazione all’insegnamento e/o alla professione nell’ambito specifico — 1 punto per ogni
abilitazione(massimo punti 2).

Corsi perfezionamento specifico post laurea (1500 ore 60 CFU annuali) con esame nel profilo
richiesto (punto 1 per annualita) coerente con area di intervento (per max 7 punti)

Diploma di specializzazione post laurea (1500 ore 60 CFU annuali) con esame nel profilo
richiesto (punti 1 per annualita) coerente con area di intervento (per max 7 punti)

| Dottorato di ricerca coerente con area di intervento (punti 5) |

Master universitario specifico post laurea (1500 ore 60 CFU annuali) con esame finale ( punti 1
per annualita) coerente con area di intervento (per max 7 punti)

| Altro titolo coerente con area di intervento (punti 1 per annualita) (per max 7 punti) |

Formazione
Partecipazione a corsi di Aggiornamento/formazione specifica in relazione alla domanda

presentata
( minimo 20 ore per esperienza) (punti 0,50 cd (per max 9 punti)

Esperienze lavorative specifiche

Per ogni esperienza specifica specifica svolta in relazione alla domanda presentata
( punti 1 per ogni esperienza) ( per max 15 punti)

Progetto di dettaglio

La qualita del progetto verra giudicata considerando gli obiettivi, le attivita previste, la metodologia,
la verifica dei risultati, la rispondenza dell’ Istituto (max 8 punti)

A parita di punteggio per ciascun progetto, sara data la preferenza al candidato che abbia la minore eta

I1 Dirigente Scolastico, per le valutazioni di cui al presente avviso pud nominare un’apposita
commissione composta dai docenti a cui affidare 1’istruzione della pratica, ai fini della scelta
dell’esperto con cui stipulare il contratto.



La Commissione valutera i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di
quanto autodichiarato nel curriculum vitae e nel modello di candidatura.

La Commissione di valutazione procedera a valutare esclusivamente i titoli acquisiti, le
esperienze professionali e 1 servizi gia effettuati alla data di scadenza del presente avviso.

Le domande comprensive dell’indicazione puntuale del possesso dei requisiti di cui sopra, dovranno
pervenire alla Segreteria dell’Istituto Comprensivo “Fossola A.Gentili” Piazza San Giovanni 1 a
mano o tramite posta elettronica certificata all’indirizzo PEC msic81700l@.istruzione.it, visto il
carattere di urgenza, entro le ore 10 del 29/05/2023 pena I’esclusione dalla selezione.

Nella domanda i candidati, sotto la propria responsabilita, devono dichiarare, nell’ordine quanto
segue:
a) Cognome e nome;
b) Luogo e data di nascita;
¢) Residenza;
d) Di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
e) Di godere dei diritti civili e politici;
) Di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;
g) Di essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;
h) esperienza comprovata di attivita professionale;
1) Titolo di studio conseguito presso

con votazione ;
1) II candidato dovra allegare alla domanda di partecipazione un Curriculum Vitae in formato europeo
redatto in carta semplice, datato, e firmato. Potra altresi allegare tutte le certificazioni che riterra
opportune.
Si rammenta che le dichiarazioni non veritiere e false comportano le responsabilita penali e gli effetti
amministrativi previsti dagli artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000.
Sono da invalidare le domande INCOMPLETE prive di firma, di documentazione allegata
richiesta ecc.

Trattamento dei dati personali — Informativa

Si specifica che i dati forniti dai concorrenti e quelli acquisiti dall’amministrazione, in occasione della
partecipazione al presente procedimento ed al successivo rapporto contrattuale sono trattati
esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attivita istituzionale dell’amministrazione, cosi come
espressamente disposto dal nuovo regolamento della privacy UE679/2016, e nel caso per la finalita di
svolgimento della gara e del successivo contratto. Essi sono trattati con strumenti informatici.

Tali dati sono raccolti in virtu di espresse disposizioni di legge. Ai fini del trattamento dei dati
personali, 1 titolari potranno esercitare 1 diritti previsti dall’attuale normativa privacy. Titolare del
trattamento ¢ 1’Istituzione scolastica Istituto Comprensivo Fossola A.Gentili nella persona del
Dirigente Scolastico SILVESTRA VINCIGUERRA.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’Ulficio di Segreteria — Area Acquisti, attivita negoziale - tel.
0585/843044, fax 0585/841188, e-mail: msic81700l@istruzione.it; indirizzo pec:
msic81700l@pec.istruzione.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

prof.ssa Silvestra Vinciguerra

(firmato digitalmente ai sensi D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii)

SILVESTRA VINCIGUERRA
22.05.2023 14:29:18 UTC 4
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