
 
 

 

 
All’Albo online 
Ad Amm.ne Trasparente 

 
Oggetto: Decisione di contrarre per l’affidamento diretto MEPA, ai sensi dell’art. 50, 

comma 1, lettere a) (per i lavori) e b) (per i servizi e forniture), D. L.gs 36/2023, 
del servizio di formazione linguistica PNRR – Bell English Week,  rivolto a 
studentesse e studenti INT.A. 

               Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca -
Componente 1- Potenziamento dell’ offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 
all’ Università -Investimento 3.1: “Nuove competenze e nuovi linguaggi”- Azioni di 
potenziamento delle competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4- 
Istruzione e Ricerca -  Componente 1- “Potenziamento dell’offerta dei servizi 
all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del piano nazionale di ripresa e 
resilienza finanziato dall’ Unione europea – Next Generation EU” -:Nuove 
competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM 
e multilinguistiche (D.M.65/2023) 

              CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-30765 
              CUP F84D23004660006 
              CIG: B0E4204837 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente 

il ‘Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 

Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59’; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il 

conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della 

Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” 

e s.m.i.; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi 

dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 





VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 122 del 29/6/2023 con la quale sono stati 

stabiliti i limiti e i criteri per lo svolgimento, da parte del dirigente scolastico, 

delle attività negoziali relative ad affidamenti di lavori, servizi e forniture, 

secondo quanto disposto dal decreto legislativo 36/2023, di importo superiore 

a 10.000,00 euro (art. 45, comma 2, lett. a) del D.I. 28 agosto 2018, n. 129; 

VISTO il Programma Annuale Esercizio Finanziario 2024, approvato con delibera del 

Consiglio d’Istituto n. 157 del 22/01/2024; 

VERIFICATA dal Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi la copertura finanziaria per 

sostenere la spesa in oggetto; 

TENUTO CONTO  degli obblighi previsti dalla Legge n. 208/2015 all'art. 1, comma 512° riferiti alla 
categoria merceologica relativa ai servizi e ai beni informatici e di 
connettività, per i quali sussiste l’obbligo di approvvigionarsi esclusivamente 
tramite gli strumenti di acquisto e di negoziazione messi a disposizione da 
Consip S.p.A. (Convenzioni quadro, Accordi quadro, Me.PA., Sistema 
Dinamico di Acquisizione), anche per acquisti di importo inferiore a 5.000 euro; 

 
VISTO l’art. 17, comma 2 del D. L.gs 36/2023; 

VISTO l’art. 50, comma 1, lettere a) (per i lavori) e b) (per i servizi e forniture), D. Lgs. 

36/2023; 

VERIFICATO che l’importo massimo della spesa per il servizio di cui all’oggetto, determinato 

a seguito di verifica della provvista economica esistente nel Programma 

Annuale e.f. corrente approvato dal Consiglio d’Istituto, è pari ad € 2.370,00 

esente IVA; 

VISTO l’art. 49, del D. Lgs. 36/2023, che prevede la possibilità di derogare al principio 

di rotazione nei casi specificati nei commi 4, 5 e 6; 

CONSIDERATO  che, trattandosi di affidamenti diretti puri ex art. 50, comma 1, lettere a) (per i 

lavori) e b) (per i servizi e forniture), D. Lgs. 36/2023, quindi senza alcun 

vincolo di metodologie formali e stringenti, lo strumento per interagire con 

l’operatore economico possa essere individuato dal RUP secondo “le modalità 

ritenute più opportune per l’immediatezza, la semplificazione e l’ottimizzazione 

della procedura”; 

RITENUTO di affidare il servizio di formazione linguistica PNRR – Bell English Week, cui 

all’oggetto alla ditta ‘ Bell Beyond 2 Società Cooperativa Sociale ’ con sede 

a Taggia (IM) in Via Nino Pesce n. 82-84 , P.I. 01659600082 per le ragioni 

sopra esposte, per un importo pari a € 2.370,00, esente IVA; 

TENUTO CONTO  che è stata verificata nei confronti dell’operatore economico l’insussistenza dei 

motivi di esclusione dalla partecipazione alla procedura d'appalto di cui agli 

artt. 94 e seguenti del D. Lgs. 36/2023; 



DECIDE 

Art. 1 

Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 

Art. 2 

Di procedere, ai sensi e per gli effetti dell’art. 50, comma 1, lettere a) (per i lavori) e b) (per i servizi 

e forniture), D. L.gs 36/2023, all’acquisto, tramite affidamento diretto MEPA, dall’operatore 

economico ‘‘ Bell Beyond 2 Società Cooperativa Sociale ’’, il servizio di formazione linguistica 

PNRR – Bell English Week, rivolto a studentesse e studenti dell’ istituto; 

Art. 3 
Di autorizzare la spesa di € 2370,00, esente IVA, da imputare alla voce A03/16 -Investimento 

M4C1-3.1 Potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche DM 65/2023 

del Programma Annuale e. f. 2024; 

Art. 4 

Di nominare il Dirigente Scolastico Silvestra Vinciguerra quale Responsabile Unico del Progetto, ai 
sensi dell’art. 15 del D. Lgs.36/2023; e quale Direttore dell’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114, comma 
7 del D. Lgs. 36/2023 e del D.M. 49/2018; 

Art. 5 

La pubblicazione del presente provvedimento su Albo-online e Amministrazione trasparente. 

Il Responsabile Unico del Progetto 

F.to Digitalmente dal 

DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Silvestra Vinciguerra 
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